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Fortaleza, abril de 2009

Presidente Salmito Filho apdia o
Microempreendedor Individual

S T i

Ministro José Pimentel

presidente da Camara Muni-
cipal de Fortaleza, vereador
Salmito Filho (PT), parabeniza

0 ministro da Previdéncia Social, De-
putado Federal José Pimentel (PT-CE),
pelo trabalho que vem realizando para
implantar no dia 1° de julho de 2009 a
figura do Microempreendedor Indivi-
dual (MEI) junto ao Simples Nacional.

Cerca de 11 milhdes de trabalhado-
res que atuam em pequenos negdcios
informais, com faturamento mensal de
até R$ 3 mil ou de R$ 36 mil ao ano, véo
ter a oportunidade de se filiar ao INSS
(Instituto Nacional do Seguro Social).

A criagao do Microempreendedor
Individual permitird a formalizacao e
a inclusdo nos beneficios previdenci-
arios do pipoqueiro, artesdo, do cha-
veiro, do salgadeiro, do DJ, do cabe-
leireiro, da manicure, do camelé, do
vendedor de cachorro-quente, do ele-
tricista, do encanador, do borracheiro,
da costureira, da cozinheira, dentre
outros trabalhadores que atuam em

Pres. da CMF, Salmito Filho

pequenos negdcios.

O MEI serd isento de impostos fe-
derais. Ele recolhera apenas R$ 1,00
por més a titulo de ICMS, mais R$
51,15 (11% do salario minimo) de con-
tribuicdo para a Previdéncia Social.

Os prestadores de servicos reco-
Iherdo apenas R$ 5,00 mensais de ISS
e também RS 51,15 em contribuicdo
para a Previdéncia Social.

O microempreendedor com ativi-
dade mista - empresarial e de servico,
recolhera RS 57,15.

Ao se filiar ao novo sistema, o mi-
croempreendedor obterd uma série de
vantagens: cobertura do salario-mater-
nidade, seguro por acidente de traba-
Iho, auxilio-doenca, aposentadoria por
idade, além da protecédo a familia com
pensao por morte e auxilio-reclusao.

E ainda: melhores condi¢bes de
financiamento; crédito mais barato e
prazos de quitacdo mais longos; aces-
so ao mercado de compras publicas e
capacidade para emitir nota fiscal.

Beneficios Previdencidrios:
- Aposentadoria de um saldrio minimo
por idade (65 anos para homem e 60
anos para mulher) e por invalidez.

— Auxilio-reclusdo.

- Auxilio-doenga.

- Auxilio-acidente.

- Seguro por acidente de trabalho.

— Penséo por morte.

- Licen¢a-maternidade.

— Saldrio-familia.

Beneficios da Formalidade:
— CNPJ descomplicado.

— Assessoria técnica.

— Acesso a crédito bancdrio diferencia-
do e desburocratizado.

— Iseng¢do de impostos federais.

Imposto a Recolher:

— RS 1 por més de ICMS ou RS 5 por més
no caso de ISS.

- E mais RS 51,15 de contribuicdo para
a Previdéncia Social.

- Ou RS 57,15 para aqueles que desen-
volverem atividade mista — de comércio
e de servico.

Quando Comecga:
A partir de 1°de julho de 2009.

Quem Pode Aderir:

O microempreendedor individual com
renda mensal de até RS 3 mil ou renda
anual de até RS 36 mil.



Lei Complementar N° 128, de 19 de dez
de 2008 - DOU de 22/12/2008

Altera a Lei Complementar no 123, de 14
de dezembro de 2006, altera as Leis nos 8.212,
de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24 de julho
de 1991, 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - C6-
digo Civil, 8.029, de 12 de abril de 1990, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o
Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

“Art. 18-A. O Microempreendedor Individu-
al - MEl podera optar pelo recolhimento dos im-
postos e contribui¢ées abrangidos pelo Simples
Nacional em valores fixos mensais, independen-
temente da receita bruta por ele auferida no més,
na forma prevista neste artigo.

§ 1o Para os efeitos desta Lei, considera-se
MEI o empresario individual a que se refere o art.
966 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 -
Codigo Civil, que tenha auferido receita bruta, no
ano-calendario anterior, de até R$ 36.000,00 (trin-
ta e seis mil reais), optante pelo Simples Nacional
e que nao esteja impedido de optar pela sistema-
tica prevista neste artigo.

§ 20 No caso de inicio de atividades, o limite
de quetrata o § 1o deste artigo sera de R$ 3.000,00
(trés mil reais) multiplicados pelo nimero de me-
ses compreendido entre o inicio da atividade e o
final do respectivo ano-calendario, consideradas
as fracdes de meses como um més inteiro.

§ 30 Na vigéncia da opgdo pela sistematica
de recolhimento prevista no caput deste artigo:

Il - ndo se aplicam as isengoes especificas
para as microempresas e empresas de pequeno
porte concedidas pelo Estado, Municipio ou Dis-
trito Federal a partir de 10 de julho de 2007 que
abranjam integralmente a faixa de receita bruta
anual de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais);

IV — a opgdo pelo enquadramento como Mi-
croempreendedor Individual importa opgéo pelo
recolhimento da contribuicao referida no inciso
X do § 1o do art. 13 desta Lei Complementar na
forma prevista no § 2o do art. 21 da Lei no 8.212,
de 24 de julho de 1991;

V - o Microempreendedor Individual recolhe-
ra, na forma regulamentada pelo Comité Gestor,
valor fixo mensal correspondente a soma das se-
guintes parcelas:

a) RS 45,65 (quarenta e cinco reais e sessenta
e cinco centavos), a titulo da contribuicdo previs-
ta no inciso IV deste paragrafo;

b) R$ 1,00 (um real), a titulo do imposto re-
ferido no inciso VIl do caput do art. 13 desta Lei
Complementar, caso seja contribuinte do ICMS; e

¢) RS 5,00 (cinco reais), a titulo do imposto
referido no inciso VIl do caput do art. 13 desta Lei
Complementar, caso seja contribuinte do ISS;

VI - sem prejuizo do disposto nos §§ 10 a 30
do art. 13 desta Lei Complementar, o Microem-
preendedor Individual ndo estara sujeito a inci-
déncia dos tributos e contribuicoes referidos nos
incisos | a VI do caput daquele artigo.

§ 40 Nao podera optar pela sistematica de re-
colhimento prevista no caput deste artigo o MEI:

| - cuja atividade seja tributada pelos Anexos
IV ouV desta Lei Complementar, salvo autorizacdo
relativa a exercicio de atividade isolada na forma
regulamentada pelo Comité Gestor;

Il - que possua mais de um estabelecimento;

Il - que participe de outra empresa como ti-
tular, sécio ou administrador; ou

IV - que contrate empregado.

§ 50 A opcao de que trata o caput deste arti-
go dar-se-a na forma a ser estabelecida em ato do
Comité Gestor, observando-se que:

| - serd irretratavel para todo o ano-calendario;

Il - devera ser realizada no inicio do ano-calen-
dario, na forma disciplinada pelo Comité Gestor, pro-
duzindo efeitos a partir do primeiro dia do ano-calen-
dario da opcao, ressalvado o disposto no inciso Ill;

Il - produzira efeitos a partir da data do inicio
de atividade desde que exercida nos termos, prazo e
condigdes a serem estabelecidos em ato do Comité
Gestor a que se refere o caput deste paragrafo.

§ 60 O desenquadramento da sistemdtica
de que trata o caput deste artigo sera realizado
de oficio ou mediante comunicag¢do do MEI.

§ 70 O desenquadramento mediante comu-
nicacdo do MEI a Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB dar-se-a:

| - por opgao, que deverd ser efetuada no ini-
cio do ano-calendario, na forma disciplinada pelo
Comité Gestor, produzindo efeitos a partir de 10
de janeiro do ano-calendario da comunicagao;

Il - obrigatoriamente, quando o MEl incorrer
em alguma das situagdes previstas no § 4o deste
artigo, devendo a comunicacéo ser efetuada até
o ultimo dia util do més subsequliente aquele em
que ocorrida a situacdo de vedacdo, produzindo
efeitos a partir do més subsequiente ao da ocor-
réncia da situacdo impeditiva; |ll - obrigatoria-
mente, quando o MEI exceder, no ano-calendario,
o limite de receita bruta previsto no § 1o deste
artigo, devendo a comunicacdo ser efetuada até
o ultimo dia util do més subseqiiente aquele em
que ocorrido o excesso, produzindo efeitos:

a) a partir de 10 de janeiro do ano-calenda-
rio subseqliente ao da ocorréncia do excesso, na
hipotese de nao ter ultrapassado o referido limite
em mais de 20% (vinte por cento);

b) retroativamente a 10 de janeiro do ano-
calendario da ocorréncia do excesso, na hipotese
de ter ultrapassado o referido limite em mais de
20% (vinte por cento);

IV - obrigatoriamente, quando o MEI exce-
der o limite de receita bruta previsto no § 2o deste
artigo, devendo a comunicacdo ser efetuada até
o ultimo dia util do més subseqiiente aquele em
que ocorrido o excesso, produzindo efeitos:

a) a partir de 1o de janeiro do ano-calenda-
rio subseqliente ao da ocorréncia do excesso, na
hipétese de nao ter ultrapassado o referido limite
em mais de 20% (vinte por cento);

b) retroativamente ao inicio de atividade, na
hipdtese de ter ultrapassado o referido limite em
mais de 20% (vinte por cento).

§ 80 O desenquadramento de oficio dar-
se-a quando verificada a falta de comunicacao de
que trata o § 7o deste artigo.

§ 90 O Empresario Individual desenquadra-
do da sistematica de recolhimento prevista no ca-
put deste artigo passara a recolher os tributos de-
vidos pela regra geral do Simples Nacional a partir
da data deinicio dos efeitos do desenquadramen-
to, ressalvado o disposto no § 10 deste artigo.

§ 10. Nas hipdteses previstas nas alineas a dos
incisos lll e IV do § 70 deste artigo, o MEI devera reco-
Iher a diferenca, sem acréscimos, em parcela Unica,
juntamente com a da apuracdo do més de janeiro
do ano-calendario subseqliente ao do excesso, na
forma a ser estabelecida em ato do Comité Gestor.

§11. Ovalor referido naalineaado incisoV do
§ 30 deste artigo sera reajustado, na forma prevista
em lei ordindria, na mesma data de reajustamento
dos beneficios de que trata a Lei no 8.213, de 24 de
julho de 1991, de forma a manter equivaléncia com
a contribuicdo de que trata o § 20 do art. 21 da Lei
no 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 12. Aplica-se ao MEI que tenha optado
pela contribuicédo na forma do § 1o deste artigo
o disposto no § 40 do art. 55 e no § 20 do art. 94,

ambos da Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991,
exceto se optar pela complementagdo da contri-
buicao previdenciaria a que se refere 0 § 3o do art.
21 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 13. O MEI estd dispensado de atender o
disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Lei no
8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 14. O Comité Gestor disciplinara o dispos-
to neste artigo.”

“Art. 18-B. A empresa contratante de servi-
¢os executados por intermédio do MEI mantém,
em relacao a esta contratacao, a obrigatoriedade
de recolhimento da contribuicdo a que se refere
o inciso lll do caput e 0 § 10 do art. 22 da Lei no
8.212, de 24 de julho de 1991, e 0 cumprimento
das obrigagdes acessorias relativas a contratagao
de contribuinte individual.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste
artigo exclusivamente em relacédo ao MEI que for
contratado para prestar servicos de hidraulica,
eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria e de
manutencdo ou reparo de veiculos.”

“Art. 18-C. Observado o disposto no art.
18-A, e seus paragrafos, desta Lei Complemen-
tar, podera se enquadrar como MEI o empresério
individual que possua um Unico empregado que
receba exclusivamente 1 (um) salario minimo ou
o piso salarial da categoria profissional.

Paragrafo unico. Na hipétese referida no ca-
put deste artigo, o MEI:

| — devera reter e recolher a contribuigao pre-
videncidria relativa ao segurado a seu servico na
forma da lei, observados prazo e condi¢des estabe-
lecidos pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - fica obrigado a prestar informagoes rela-
tivas ao segurado a seu servico, na forma estabe-
lecida pelo Comité Gestor;

Ill — estd sujeito ao recolhimento da contri-
buicao de que trata o inciso VI do caput do art. 13
desta Lei Complementar, calculada a aliquota de
3% (trés por cento) sobre o salario de contribui-
¢ao previsto no caput.”

“Art. 26, oo

§ To Os empreendedores individuais com
receita bruta acumulada no ano-calenddrio de
até RS 36.000,00 (trinta e seis mil reais), na forma
estabelecida em ato do Comité Gestor, fardo a
comprovacao da receita bruta, mediante apre-
sentacao do registro de vendas ou de prestagao
de servigos, ficando dispensados da emissao do
documento fiscal previsto no inciso | do caput
deste artigo, ressalvadas as hipdteses de emissao
obrigatdria previstas pelo referido Comité.

§ 60 Na hipétese do § 10 deste artigo:

| - deverao ser anexados ao registro de ven-
das ou de prestagao de servicos, na forma regula-
mentada pelo Comité Gestor, os documentos fis-
cais comprobatdrios das entradas de mercadorias
e servicos tomados referentes ao periodo, bem
como os documentos fiscais relativos as operagoes
ou prestacgoes realizadas eventualmente emitidos;

Il — serd obrigatéria a emissdo de documen-
to fiscal nas vendas e nas prestagdes de servigos
realizadas pelo empreendedor individual para
destinatario cadastrado no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, ficando dispensado des-
ta emissao para o consumidor final” (NR)

“Art. 36-A. A falta de comunicagao, quando
obrigatdria, do desenquadramento do micro-
empreendedor individual da sistematica de re-
colhimento prevista no art. 18-A desta Lei Com-
plementar nos prazos determinados em seu §
70 sujeitard o microempreendedor individual a
multa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), in-
susceptivel de reducdo.”



